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pour les 

COLLECTIVITES LOCALES

NOUS CONTACTER 
Tel/Fax : +33 (0)4 67 29 94 21

contact@equineo.com
www.equineo.com

www.electricite-verte.com

INTERVENANTS  

Ingénieurs, urbanistes, économistes, avocats, 

architectes, énergéticiens, consultants, 

opérationnels...

eQuiNeo est déclaré en tant qu’organisme 
de formation sous le n°91340621534

FORMATION : ILS NOUS ONT FAIT 
CONFIANCE
Ville de Fecamp : Formation des élus, de 
responsables de service et d’agents de la ville et du 
Centre Communal d’Action Sociale au développement 
durable et à l’Agenda 21.

Agglomeration de la Rochelle : Formation sur-
mesure au Développement Durable (apports thématiques, 
exercices pratiques et mises en situation).

Conseil General de l Herault : Formation 
Développement Durable à l’attention de l’ensemble 
des agents et Formation sur-mesure à la “Maîtrise 
des dépenses de Viabilisation des bâtiments” à 
l’attention des agents techniques (énergies renouvelables, 
bioclimatisme, standards de performances énergétiques et 
éco-construction).

Euroforum : Création et rédaction de dix modules 
de formation par correspondance à destination de 
collectivités, de chambres consulaires et d’entreprises.

Et encore : ARIA Languedoc-Roussillon, UNIDEN, CCI 
d’Angers et du Havre, Ministère de la Justice, Universités 
Paris-Dauphine, Universités de Montpellier (1 et 2)...

DEVELOPPEMENT DURABLE

ENERGIE ET CLIMAT

eQuiNeo intervient de manière 

ponctuelle auprès de structures 

publiques et privées pour des 

actions de sensibilisation, de formation, d’audit, 

ou de façon plus pérenne sur l’accompagnement 

global de projets et de politiques (Agendas 

21, Plans d’Action Développement Durable 

d’entreprise, Bilan carbone), de l’aide à la 

conception jusqu’à la déclinaison sur le terrain. 

www.equineo.com

eQuiNeo a lancé en 2005 la 

plateforme Internet electricite-

verte pour sensibiliser le plus grand 

nombre aux enjeux énergétiques et climatiques 

du développement durable. Vous y trouverez 

toute l’actualité, la réglementation, les acteurs, 

des outils, des liens Internet et des retours 

d’expérience.

www.electricite-verte.com



  1 journée !

les projets territoriaux 
de developpement durable

enjeux energetiques et climatiques
du developpement durable

Cette formation vise à appréhender la genèse, les enjeux et les 
acteurs du développement durable ; de découvrir les outils, de 
bénéficier de retours d’expériences et d’illustrations de bonnes 
pratiques ; de concevoir un projet local et de décliner les principes 
du développement durable dans votre collectivité et sur son 
territoire.

PROGRAMME

1. DÉVELOPPEMENT DURABLE : GENÈSE
La définition et l’émergence du développement durable, ses 
enjeux, sa gouvernance, ses déclinaisons au niveau des États, des 
Régions, des Départements, des intercommunalités et des villes.

2. ENJEUX du DÉVELOPPEMENT DURABLE pour les 
    COLLECTIVITÉS LOCALES

Évaluation des limites et des opportunités par type de 
compétences : urbanisme, énergie, eau, déchets, transports, 
logement, développement économique...

3. SENSIBILISER les ACTEURS en INTERNE 
Présentation de certains outils et méthodologies, ateliers 
interactifs, quizz, Bilan carbone et empreinte écologique, 
la sensibilisation des agents à la maîtrise de la demande en 
énergie et à l’éco-responsabilité.

4. PROJETS
Présentation des principaux projets territoriaux de 
développement durable : Agenda 21, Plan Climat Territorial, 
Approche Environnementale de l’Urbanisme, Bilan carbone, 
Diagnostic énergétique, Plan de Déplacements ...

5. ÉTUDES de CAS
Rendre le concept de développement durable opérationnel au 
travers d’une mise en situation professionnelle : conception d’un 
programme de sensibilisation interne, d’un projet territorial 
de développement durable, d’une Charte de Développement 
Durable, ou autres sur demande.

Cette formation alterne sur des aspects théoriques et pratiques. 
Elle démarre par un module dédié au développement durable, puis 
aborde plus concrètement ses enjeux Énergétiques et Climatiques 
pour aboutir l’après-midi à des pistes d’actions pour les services de la 
collectivité et son territoire. 

PROGRAMME

ÉFORMATIONS SUR-MESURE
Conscient du fait que chaque collectivité locale soit en face 
d’enjeux, eQuiNeo vous propose de construire avec vous une ou 
plusieurs journées de formation sur-mesure adaptées à vos besoins. 

eQuiNeo décline ses formations selon le public touché : Élus, 
Directeurs Généraux, cadres ou agents... 

Chaque collectivité est invitée à appréhender en interne et sur son 
territoire, les principes du développement durable. Elle se doit 
de les mettre en oeuvre et pour cela permettre à ses élus et à 
ses agents d’avoir un même niveau de connaissance en matière de 
Développement Durable.

Nos formations répondent à cet objectif et proposent au-delà 
de la formation développement durable, des formations-actions 
pour accompagner vos services dans leur projet, aussi bien sur 
les méthodologies des projets développement durable que sur les 
outils (indicateurs, ...).

THEMES

Agenda 21

Bilan Carbone

Plan de Déplacements 
Administrations

Approche Environnementale 
de l’Urbanisme

Plan Climat Territorial

Performance énergétique des bâtiments

Énergies Renouvelables

HQE

Formation et sensibilisation au DD

AUTRES THEMES, NOUS CONSULTER !

Ces thèmes s’ajustent à votre demande et à vos 
besoins pour une formation en groupe ou individuelle 

Responsabilité
 Sociétale des Organisations

EXEMPLES DE JOURNEES DE FORMATIONS

1. DÉVELOPPEMENT DURABLE : GENÈSE
La définition et l’émergence du développement durable, ses 
enjeux, sa gouvernance, ses déclinaisons au niveau des États, des 
Régions, des Départements, des intercommunalités et des villes.

2. LES ENJEUX ÉNERGÉTIQUES ET CLIMATIQUES  
Bilan et perspectives énergétiques dans le monde : situation 
mondiale  des filières des énergies renouvelables, bilan mondial 
et évolution des émissions de gaz à effet de serre, Protocole de 
Kyoto, Directives et objectifs européens et français.

3. ÉNERGIE et CLIMAT : ENJEUX et RESPONSABILITES 
    des COLLECTIVITÉS LOCALES

L’énergie un enjeu transverse : transports, urbanisme, 
consommation, précarité énergétique, efficacité énergétique...

La gestion de l’énergie : programmes de sensibilisation interne,  
actions en matière d’économie et de suivi d’énergie, projets 
énergies renouvelables, projets d’accompagnement ...            

Mesure des émissions de gaz à effet de serre : éléments de contexte 
réglementaire, les sources d’émissions, le périmètre ...

4. Les OUTILS de MESURE et de MISE en OEUVRE
Présentation des outils existants et de leur mise en oeuvre dans 
des projets territoriaux DD : Plan Climat Territorial, Approche 
Environnementale de l’Urbanisme, Bilan carbone, Diagnostic 
énergétique, Efficacité énergétique des bâtiments, PDA ...

5. ÉTUDES de CAS
Mesurer son empreinte écologique, consommation et production 
durables, intégrer ses parties prenantes dans une politique de 
réduction de ses émissions de gaz à effet de serre, simulation 
d’un Bilan carbone de votre collectivité.

  1 journée !

Formation sur-mesure


